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Körber Hungária - Történelem



Munkavállalói létszám alakulása 
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Munkavállalók végzettség szerint

Mérnök felsőfokú
14%

Nem műszaki felsőfokú
9%

Technikus
6%

Szakmunkás
38%

Egyéb középfokú
33%



Toborzási statisztika - 2022
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Köszönöm a figyelmet!


